DIGITALNA

L i p. A

Kurikulum za predmet
Digitalna kartografija
~ 2. razred opce gimnazije






DIGITALNA
KARTOGRAFIJA

2. RAZRED

Kurikulum za predmet
Digitalna kartografija

2. razred opcCe gimnazije

Kurikulum je izraden u sklopu projekta
“HEUREKA - spoznajom do uspjeha”
kojeg je financirala Europska unija

lvanec, lipanj 2016.

uuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuu

FONDOVI 1 HEUREKA

Epk]



Projekt “HEUREKA — spoznajom do uspjeha”
Operativni program Razvoj ljudskih potencijala
2007. - 2013.

Nositelj projekta  SREDNJA SKOLA IVANEC
Ravnateljica: mr.sc. Lidija Kozina dipl.oec
Eugena Kumicic¢a 7, 42 240 lvanec
Telefon: 042 782 344
Faks: 042 781 512
E-mail: info@ss-ivanec.hr
Web: http://www.ss-ivanec.hr/

Partner na projektu  SREDNJA SKOLA MATE BLAZINE LABIN
Ravnatelj; Cedomir Ruzi¢, prof.
Rudarska 4, 52 220 Labin
Telefon: 052 856 277
Faks: O52 855 329
E-mail: ssmb@ss-mblazine-labin.skole.hr
Web: http://www.ssmb.hr

Posrednicko tijelo razine 1 MINISTARSTVO ZNANOSTI, OBRAZOVANJA | SPORTA
Ulica Donje Svetice 38, 10000 Zagreb
E-mail: esf@mzos.hr
Web: http://public.mzos.hr

Posrednicko tijelo razine 2 AGENCIJA ZA ODGOJ | STRUKOVNO OBRAZOVANJE |
OBRAZOVANJE ODRASLIH,
Organizacijska jedinica za upravljanje strukturnim instrumentima
Radnicka cesta 37b, 10000 Zagreb
E-mail: defco@asoo.hr
Web: http://www.asoo.hr/defco

Koordinator procesa INFOPROCES D.O.O.
Horvacanska 53, 10 000 Zagreb
Telefon/Fax: 014550-213/231
E-mail: infoproces@infoproces.hr
Web: www.infoproces.hr

Za viSe informacija o EU fondovima u RH:
www.mrrfeu.hr
www.strukturnifondovi.hr

“Sadrzaj emitiranog materijala isklju¢iva je odgovornost Srednje Skole Ivanec”.

SREDNJA SKOLA
MATE BLAZINE
LABIN

LJUDSKIH
POTENCIJALA

STRUKTURNI | INVESTICIJSKI
ﬁounow @) HEUREKA

Ulaganje u budu¢nost
Europska unija



Izdavac: Srednja Skola lvanec
Eugena Kumicica 7
42 240 Ivanec

Zaizdavaca: mr.sc. Lidija Kozina, dipl. oec.

Suradnici za HKO metodologiju: mr. sc. Zrinka Pongrac Stimac
Bozica Bukovski Supanc, dipl. oec.

Autori: dr.sc. lvan Sulc, Mihaela Magek, Karmen Dimini¢ Milevoyj,
BoZica Bukovski Supanc, mr.sc. Lidija Kozina

Lektura: Sanja Miloloza, prof.
Dizajn logotipa projekta: Srednja Skola lvanec
Podatak o izdanju: 1. izdanje

Mijesto i godina izdavanja: |vanec, 2016.

Ova publikacija rezultat je projekta HEUREKA — spoznajom do uspjeha Sto ga je kao nositelj projekta Srednja Sko-
la lvanec, zajedno s partnerom na projektu Srednjom Skolom ,Mate Blazina“ Labin, provela u lvancu i Labinu od
23.10.2015. do 22.10.2016. godine.

Projekt je financirala Europska unija u 100 %-om iznosu iz Europskog socijalnog fonda kroz Operativni program
“Razvoj ljudskih potencijala 2007. - 2013.%, poziv na dostavu projektnih prijedloga HR.3.1.20 Promocija kvalitete i
unaprjedenije sustava odgoja i obrazovanja na srednjoskolskoj razini.

Ugovor broj: HR.3.1.20-0032
Vrijednost projekta: 1.338.338,39 HRK

Sadrzaj ove publikacije i emitiranog materijala iskljuciva je odgovornost Srednje Skole Ivanec.

Ova publikacija dostupna je na hrvatskome jeziku u elektroni¢koj formi na mreznoj stranici: http://ss-ivanec.hr/.

Rijeci i pojmovni sklopovi koji imaju rodno znacenje, unato¢ tomu jesu li u tekstu upotrijeblieni u muskom ili zen-
skom rodu, odnose se na jednak nacin na osobe muskoga i zenskoga spola.

Sva prava pridrzana. Niti jedan dio ove publikacije ne smije biti objavljen ili pretiskan bez prethodne suglasnosti
nakladnika i vlasnika autorskih prava.






Sadrzaj

9.

UvOoD
METODOLOGIJA | STRUKTURA KURIKULUMA
2.1. Polazna osnova za izradu Kurikuluma
2.1.1. Projektna dokumentacija projekta HEUREKA — spoznajom do uspjeha
2.1.2. Zakon o Hrvatskom kvalifikacijskom okviru i pripadajuci instrumentarij
2.2. Postupak izrade Kurikuluma
OPIS PREDMETA - VIZIJA, VRIJEDNOSTI, SVRHA, CILJ, NACELA
3.1. Vizija i vrijednosti prema Okviru nacionalnog kurikuluma
3.2. Svrha, vrijednosti, cilievi i nacela gimnazijskoga obrazovanja
3.2.1. Svrha gimnazijskoga obrazovanja
3.2.2. Vrijednosti gimnazijskog obrazovanja
3.2.8. Ciljevi gimnazijskoga obrazovanja
3.2.4. Nacela gimnazijskoga obrazovanja
CILJEVI
4.1. Opdi cilj
4.2. Posebni ciljevi
TEME (KURIKULUMSKA PODRUCJA)
SKUPOVI ISHODA UCENJA
AKTIVNOSTI UCENJA | POUCAVANJA
7.1. NacCela nastave usmjerene na ucenika
7.2. Mjesto uCenja i grupiranje ucenika
VREDNOVANJE
8.1. Vrednovanje ustanove
8.2. Vrednovanje Kurikuluma
PRIRUCNIK NOVIH NASTAVNIH SADRZAJA

10. LITERATURA ZA UCENIKE | NASTAVNIKE

10
10
10
10
13
14
15
16
16
16
17
17
19
19
19
20
23
26
26
28
29
29
30
32
33






1. Uvod

Trenutno gimnazijsko obrazovanje u Republici Hrvat-
skoj ne osigurava ucenicima kompetencije koje su nuz-
ne za sudjelovanje u nastavku obrazovanja, uspjeSno
ucenje i osobni razvoj. Nastava je, unatoC pojedinac-
nim iznimkama koje pocivaju na entuzijazmu i drukcijim
pristupima nekih nastavnika, uglavnom tradicionalna, tj.
ucenjem joS uvijek dominira oblik frontalnoga poucava-
nja. Ucenici vec¢inom pasivno primaju informacije — a u
takvoj nastavi u¢enik nije subjekt odgojno-obrazovnoga
procesa. Klasi¢no Skolovanje prati i znatan nedostatak
prakticnoga i eksperimentalnog rada, $to ukazuje na
nedovoljno razviene kompetencije uCenika nakon za-
vrSetka Skolovanja. PoteSkoca je takve nastave Sto se
njome ne razvija uCeniCka samostalnost i kreativnost,
stoga ucenici nisu u mogucnosti slobodno iznositi mi-
Slienja te ne stjeCu znanja, vjestine i stavove potrebne za
intelektualni razvoj i zivot.

Za intelektualni razvoj u¢enika posebno su vazne pri-
rodne znanosti. Nastavni su sadrzaji iz prirodoslovija,
matematike i informatike u uzroCno-posliedi¢noj vezi s
pojavama i svakodnevnim iskustvima u¢enika. Osnovno
razumijevanje prirodoslovlja neophodna je vjestina sva-
kog pojedinca, a informaticko-komunikacijska tehnolo-
gija danas je osnovni preduvjet uspjesnoga ucenja.

Iz navedenoga proistjeCe potreba za nastavom iz priro-
doslovlja, matematike i informatike koja stimulira razvoj
sposobnosti mislienja i zakljucivanja u novim nacinima
uCenja i integraciji nastavnih sadrzaja sa stvarnim Zzivo-
tom &ime se osigurava razvoj ucenika u podrucju spo-
znajnih procesa i razvoj ucenika kao cjelovite osobe.

Projektom HEUREKA — spoznajom do uspjeha omogu-
¢eno je uvodenje suvremenih i inovativnih fakultativnih
predmeta iz prirodoslovlja, matematike i informatike
u gimnazijsko obrazovanje, te su osigurani materijalni
i kadrovski uvjeti za njihovo izvodenje u Srednjoj Skoli
lvanec i Srednjoj Skoli Mate Blazine Labin, a sve s ciliem
da bi se ucenicima osiguralo stjecanje znanja i vjestina,
podizuci tako njinov interes za nastavak obrazovanija i
relevantnost njihovih kompetencija.

Buduci da je obrazovanje klju¢no za cjelovit doprinos
cjelozivotnomu uceniju, ovim se projektom uvode suvre-
meni i inovativni procesi, aktivnosti, metode i sadrzaji
iz prirodoslovlja, matematike i informatike u gimnazijsko
obrazovanje, istodobno unapredujuci kompetencije na-
stavnika u metodama i nac¢inima poucavanja te u spe-
cificnim znanjima potrebnim za izvodenje novokreiranih
predmeta fakultativne nastave.

U nastavu novih fakultativnin predmeta uvode se inte-
raktivne nastavne metode vezane uz istrazivanje, ana-
liziranje i zakljuCivanje, kojima se rjeSavaju problemi,
stjeCe i razvija znanje, vjestine i vrijednosti. Time u¢enik
postaje aktivan subjekt procesa uCenja jer samostalno
sudjeluje, zaklju€uje i analizira u suradnji s drugim uce-
nicima, razvija kriticko misljenje, izgraduje svoju licnost i
stjeCe nova znanja. Znanja steCena na taj nacin trajnija
su i primjenjivija od znanja steCenih klasi¢nim nacinom
te se mogu dalje unapredivati, pobuduju zdravu rado-
znalost duha i motivaciju za daljnji nastavak obrazovanja
na srodnim fakultetima.
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2.1. POLAZNA OSNOVA ZA IZRADU KURIKULUMA

Metodologija i struktura
kurikuluma

® projektna dokumentacija projekta HEUREKA -
spoznajom do uspjeha koju je izradila Srednja Skola
lvanec

e Zakon o Hrvatskom kvalifikacijskom okviru s
pripadaju¢im instrumentarijem relevantnim za izradu
skupova ishoda ucenja i kurikuluma

2.1.1. PROJEKTNA DOKUMENTACIJA PROJEKTA

“HEUREKA — SPOZNAJOM DO USPJEHA”

Projektnu dokumentaciju izradila je Srednja Skola Ivanec.
Njome je odreden glavni cilj i specificni cilievi projekta, a
koji posliedicno utjecu i na sam Kurikulum. Ciljevi projekta
opisani su u Uvodu ovoga dokumenta.

2.1.2. ZAKON O HRVATSKOM KVALIFIKACIJSKOM
OKVIRU | PRIPADAJUCI INSTRUMENTARIJ

Zakon o Hrvatskom kvalifikacijskom okviru donio je

Hrvatski sabor na sjednici 8. velja¢e 2013. godine. U

skladu sa Zakonom izdvajaju se sliedeca nacela i ciljevi

HKO-a :

® osiguravanje uvjeta za kvalitetno obrazovanje i ucenje
u skladu s potrebama osobnog, drustvenog i gospo-
darskog razvoja, socijalne ukljucenosti, te ukidanja
svih oblika diskriminacije

e razvijanje osobne i drustvene odgovornosti i primjena
demokratskih nacela u postivanju temeljnih sloboda i
prava te ljudskog dostojanstva

¢ jacanje uloge klju¢nih kompetencija za cjelozivotno
ucenje

e razvijanje kvalifikacija na osnovama jasno definiranih
ishoda uc¢enja

e razumijevanje razliCitih kvalifikacija i ishoda ucenja te
njihovih meduodnosa

e osiguravanje uvjeta za jednaku dostupnost obrazova-
nju tijekom cijelog zivota, za viSesmjernu horizontalnu
i vertikalnu prohodnost, stjecanje i priznavanije kvalifi-
kacija
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e Strategija obrazovanja znanosti i tehnologije, 2014.

e Prijedlog Nacionalnog kurikuluma za gimnazijsko
obrazovanje.

e osiguravanje gospodarskog rasta temelienog na
znanstveno-tehnoloSkom razvoju

e jacanje konkurentnosti hrvatskoga gospodarstva koja
se temelji na ljudskim potencijalima

e postizanje zaposljivosti, pojedinacne i gospodarske
konkurentnosti te uskladenoga druStvenog razvoja
temeljenoga na obrazovanju

e uspostavijanje koordiniranog sustava osiguravanja
kvalitete postojecih i novih kvalifikacija

® izgradnja sustava priznavanja i vrednovanja neformal-
noga i informalnog ucenja

e uspostavijanje i odrziv razvoj partnerstva izmedu nosi-
telja i dionika kvalifikacijskog sustava

e jednostavnost prepoznavanija i priznavanja inozemnih
kvalifikacija u Republici Hrvatskoj i hrvatskih kvalifika-
cija u inozemstvu

¢ sudjelovanje u procesu europskih integracija uz uva-
zavanje odrednica koje daju EQF i QF-EHEA, smijerni-
ca Europske unije i medunarodnih propisa

e oCuvanje pozitivnog naslijeda hrvatske obrazovne tra-
dicije

e unapredenje i promoviranje obrazovanja u Republici
Hrvatskoj.

Projekt se temelji na nekoliko nacela koje definira Za-
kon, a posebice na sliedec¢im nacelima:

e osiguravanje uvjeta za kvalitetno obrazovanije i u¢enje
u skladu s potrebama osobnog, drustvenog i gospo-
darskog razvoja, socijalne ukljucivosti te ukidanja svih
oblika diskriminacije

e jaCanje uloge klju¢nih kompetencija za cjelozivotno
ucenje



e jacanje konkurentnosti hrvatskoga gospodarstva koja
se temelji na ljudskim potencijalima

e osiguravanje gospodarskog rasta temelienog na
znanstveno-tehnoloskom razvoju

e uspostavijanje i odrziv razvoj partnerstva izmedu nosi-
telja i dionika kvalifikacijskog sustava

e unapredenje i promoviranje obrazovanja u Republici
Hrvatskoj.

Provedbom projekta ojacali su materijalni i kadrovski uvje-
ti nositelja i partnera na projektu, odnosno osigurali su se
uvjeti za kvalitetno obrazovanje i u¢enje. Uvodenjem su-
vremenih metoda u nastavu, kao i sredstava rada poticat
¢e se cjelovit osobni razvoj i razvoj svih potencijala nuznih
za ispunjen osobni Zivot i aktivno sudjelovanje u drustvu’,
a time i na pojedinacnu i gospodarsku konkurentnost te
na jacanje konkurentnosti hrvatskoga gospodarstva koja
se temelji na ljudskim potencijalima.

U nastavku teksta Cesto ¢e se pojavljivati sliedeci pojmo-
vi: ishodi uCenja, skupovi ishoda ucenja, kompetencije i
kvalifikacije. Evo pojasSnjenja navedenih pojmova, tj. defi-
nicija koje su utvrdene Zakonom.

Ishodi ucenja (engl. Learning Outcomes) jesu kompe-
tencije koje je osoba stekla uCenjem i dokazala nakon
postupka ucenja. Ishodi uCenja definiraju se kao znanja,
spoznajne vjestine, psihomotori¢ke vjestine, socijalne
viestine te pripadaju¢a samostalnost i odgovornost.

Skup ishoda ucenja (engl. Unit of Learning Outcomes)
jest najmaniji cjelovit skup povezanih ishoda uc¢enja iste
razine, obujma i profila.

Kompetencije (engl. Competences) jesu znanja i vjestine
te pripadajuca samostalnost i odgovornost.

Kvalifikacija (engl. Qualification) jest naziv za objedinjene
skupove ishoda u¢enja odredenih razina, obujma, profila,
vrste i kvalitete. Dokazuje se sviedodzbom, diplomom ili
drugom javnom ispravom koju izdaje ovlaStena pravna
osoba.

Ministar znanosti, obrazovanja i sporta uz suglasnost
ministra rada i mirovinskog sustava, ministra gospodar-
stva, ministra poduzetniStva i obrta te ministra regional-
nog razvoja i fondova Europske unije donio je Pravilnik o
Registru Hrvatskog kvalifikacijskog okvira koji je objavijen
u Narodnim novinama, broj 62/2014., 22. svibnja 2014.
godine.

Ovim provedbenim aktom Zakona o HKO-u (NN 22/13)
ureduje se sadrzaj i nacin vodenja Registra Hrvatskog
kvalifikacijskog okvira, podnosenje zahtjeva za upis u Re-
gistar, sadrzaj i oblik obrazaca za podnoSenje zahtjeva,
vrednovanije zahtjeva za upis, postupci upisa u Registar,
nazivi sektora, nazivi sektorskih vije¢a, nacin odabira i
Kriteriji za odabir Clanova sektorskih vijeca, opis poslova
sektorskih vije¢a te unutarniji i vanjski sustav osiguravanja
kvalitete.

Prema Pravilniku o registru HKO-a skup ishoda uc¢enja
sadrzi sliedece elemente:

e Sifru skupa ishoda ucenja

¢ Sifru standarda kvalifikacije kojemu skup ishoda uce-
nja pripada

® naziv skupa ishoda ucenja

e razinu koju skup ishoda uc¢enja ima u HKO-u

¢ prijedlog obujma skupa ishoda ucenja

® popis ishoda uCenja

e uvjete za pristupanje stjecanju skupa ishoda ucenja

e materijalne i kadrovske uvjete potrebne za stjecanje
skupa ishoda ucenja

e materijalne i kadrovske uvjete potrebne za vrednova-
nje skupa ishoda ucenja

e postupak i primjere vrednovanja svih ishoda ucenja
unutar predlozenog skupa ishoda ucenja.

Clanak 5. Zakona o Hrvatskom kvalifikacijskom okviru
navodi da se za svaku kvalifikaciju i skup ishoda ucenja
odreduje obujam, odnosno prosje¢no ukupno utroSeno
vrijeme potrebno za stjecanje te kvalifikacije, odnosno
tog ishoda uCenja.

Prosjec¢no ukupno utroSeno vrijeme iskazuje se ECTS
bodovima (Europski sustav prijenosa i prikuplianja bodo-
va) u visokom obrazovanju, ECVET bodovima (Europski
sustav bodova u strukovnom obrazovaniju) i HROO bo-
dovima u opéem obrazovanju i u opceobrazovnim sadr-
zajima strukovnih kvalifikacija (Hrvatski sustav bodova u
opcéem obrazovaniju). Bitno je naglasiti da prosje¢no uku-
pno utro$eno vrijeme potrebno za stjecanje ishoda uce-
nja (vrijeme potrebno da osoba prosjecnih sposobnosti
stekne ishod uCenja) obuhvaca tri kategorije i to: vrijieme
provedeno s nastavnikom, vrijeme za samostalan rad te
vrijeme potrebno za vrednovanje ishoda ucenja. Bududi
da su gimnazije u sustavu opcega obrazovanja, za njih je
predvideno izricanje obujma skupova ishoda ucenja po-
moc¢u HROO bodova.

Zakonom o Hrvatskom kvalifikacijskom okviru definirane
Su i opisnice razina, a u HKO-u se uspostaviia osam
razina skupova ishoda ucenja Cije opisnice predstavijaju
minimalne uvjete za smjestanje skupova ishoda ucenja
na pripadajuce razine HKO-a.

Kako je rije¢ o Kurikulumu za predmet Digitalna kartogra-
fija koji se predaje unutar gimnazijskoga obrazovanja koji
u HKO-u ima razinu 4, izdvajamo opisnice 4. razine, na
kojoj je izraden Kurikulum Digitalne kartografije.

1 Preuzeto iz Prijedloga Nacionanog kurikuluma za gimnazijsko obrazovanje
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Opisnice 4. razine HKO-a

Spoznajne

VJESTINE

Psihomotoricke

SAMOSTALNOST

ODGOVORNOST

U nastavku slijedi razrada navedenih opisnica skupa is-
hoda ucenja u podrucju Digitalne kartografije smjeste-
nih na 4. razinu HKO-a.

Znanje — analiziranje Sirokoga spektra ¢injenica, pojmo-
va, postupaka, nacela i teorija te njihovo vrednovanje
unutar podrudja geografskih informacijskih sustava i di-
gitalne kartografije; povezivanje pojmova i postupaka te
primjena ste¢enoga znanja uz uporabu odgovaraju¢ega
programa za digitalnu kartografiju, $to se ocCituje u kre-
iranju, uredivanju i analiziranju tematskih karata te pro-
vedbi jednostavnih prostornih analiza u odgovaraju¢em
GIS programu.

Spoznajne vjestine — uredivanje i organiziranje alfanu-
merickih prostornih podataka u atributivnim tablicama u
samostalnoj izradi novog sloja ili nove tematske karte;
pronalazenje rieSenja u nepoznatim uvjetima jer nije mo-
guce sve situacije predvidjeti i tipizirati, posebno ne u
vrijeme brzoga tehnoloskog napretka; mogucénost pro-
nalaska rieSenja u situacijama s promjenjivim uvjetima,
kao Sto je promjena baze podataka, te povezivanje tih
promjena s funkcionalnoS¢u odgovaraju¢eg GIS pro-
grama.

Psihomotoricke vjestine — izvrSenje specificnoga sku-
pa zadataka u promijenjivim uvjetima primjenom sloze-
nih metoda, instrumenata i alata Sto se realizira u razlidi-
tim aktivnostima potrebnima za izradbu tematske karte
ili mogucnosti upotrebe kartografskin mreznih pregled-
nika; primjena razli¢itih alata odnosi se na postojece
mrezne alate za uporabu digitalnih karata te odgovara-
juci GIS program.

12

Analiziranje Sirokog spektra ¢injenica, pojmova, postupaka,
nacela i teorija, vrednovanje unutar podrucja rada i/ili u¢enja.

Jednostavni apstraktni misaoni procesi analize dostupnih
¢injenica, pojmova i postupaka za izradu rjeSenja slozenih
zadataka unutar podrucja rada i/ili uCenja u promjenjivim uvjetima.

Izvodenje slozenih radnji te primjena slozenih metoda,
instrumenata, alata i materijala (u izvrSenju skupa specifi¢nih
zadataka) u promjenjivim uvjetima.

Primjena slozene komunikacije u interakciji s pojedincima
i mogucénost suradnje u skupini u promjenjivim socijalnim
situacijama.

IzvrSenje slozenih zadataka i prilagodavanje viastitog ponasanja
unutar zadanih smijernica u promjenjivim uvjetima.

Preuzimanje odgovornosti za vrednovanije i unapredenje aktivnosti
U promijenjivim uvjetima.

Socijalne vjestine — primjena slozene komunikacije u
interakciji s pojedincima i moguc¢nost suradnje u skupini
(rad u paru, grupni rad) pri analizi i rieSavanju pojedinih
problemskih zadataka, komunikacija s fiziCkim i prav-
nim osobama za potrebe izrade nove baze podataka te
komunikacija s vanjskim korisnicima finalnih tematskih
karata, primjerice lokalnom samoupravom.

Samostalnost — izvrSenje slozenih zadataka i prilago-
davanje vlastitoga ponaSanja unutar zadanih smjernica
u promjenjivim uvjetima; navedeno se ocituje u odgo-
vornom, savjesnom, aktivnom i suradni¢kom odnosu
prema nastavi, projektnim zadatcima, ucenju i radu.



2.2.

POSTUPAK IZRADE KURIKULUMA

Slijedom navedenih parametara unutar opisnica razine
valjalo je odgovoriti na sliedeca pitanja:

1.

Sto u okviru predmeta Digitalna kartografija unu-
tar gimnazijskoga obrazovanja ucenici trebaju
znati? Koje vjestine trebaju usvojiti te kakvu pri-
padajucu samostalnost | odgovornost iskazi-
vati prilikom obavijanja poslova iz te domene?
Odgovorom na ta pitanja odredene su kompeten-
cije koje ¢e ucCenici stjecati uCenjem i dokazivati na-
kon postupka ucenja — ishodi uCenja.

Koliko vremena trebaju ucenici utrositi za stjecanje
zadanih skupova ishoda ucenja, sto ukljucuje rad s
nastavnikom, samostalni rad i vrijeme potrebno za
vrednovanje? Obujam je procijenjen na temelju spe-
cifiénosti sadrzaja koji ¢e se poucavati te s obzirom
na dosadasnje iskustvo nastavnika u poucavanju
srodnih nastavnih sadrzaja.

Kojim ¢e aktivnostima uCenja | poucava-
nja ucenici ste¢i skupove ishoda ucenja?
Time su odredeni ucinkoviti didaktiCko-metodicki
postupci, tj. navedene metode i oblici rada koji u
srediSte cijeloga postupka stavljaju uc¢enika. Nagla-
sak je projekta na uvodenju projektne i istrazivacke
nastave u proces ucenja, Sto je i vidljivo iz skupova
ishoda ucenja kao i nacina vrednovanja ishoda uce-
nja, odnosno vjezbi koje su predvidene kurikulum-
skim temama.

Kojim ¢e postupkom/postupcima vrednovanja,
u kojim uvjetima te po kojim kriterijima i standar-
dima ucCenik dokazivati steCene kompetencije?
Postupak je vrednovanja izjednaCen s postupkom,
tj. naCinom ucenja i poucavanja. Vrednovanje ne
moze teci drukdéije nego Sto je tekao postupak
uCenja. Buduci da je uCenje inovativno, i u kriterije
se vrednovanja uvode novi elementi — vrednuje se
prakticna primjena steCenih znanja u odgovaraju-
¢em GIS programu.

Kakve kadrovske i materijalne uvjete valja ostvariti
za optimalan uspjeh u ucenju i poucavanju pojedi-
noga skupa ishoda ucenja i Kurikuluma u cjelini?
Definiranjem toga dijela ostvaruju se temeljne pret-
postavke za provodenje obrazovanja, jer rijeC je o
vodenom procesu te su kadrovski uvjeti od velike
vaznosti. Naime, da bi Skole uopce bile u moguc¢-
nosti provoditi nastavu prema odredenim ishodima,
bilo je nuzno obrazovati nastavnike geografije za
uporabu odredenih GIS programa. Kako se ni jed-
na promjena u procesu ucenja ne moze dogoditi
bez promjene materijalnih uvjeta, posebno isticemo
kupnju odgovarajuce opreme poput GPS uredaja i
instalacije odgovaraju¢ega GIS programa na racu-
nala — §to ¢e u procesu stjecanja ishoda ucenja slu-
ziti i uCenicima i nastavnicima.

6. Kakve kadrovske i materijalne uvjete treba za-

dovoljiti za vrednovanje skupa ishoda ucenja?
Time se odreduje u kojim ¢e uvjetima ucenik biti
vrednovan. Ti uvjeti ne mogu biti drukdiji od uvjeta
u kojima ¢e ucenici postupno usvajati predvidena
znanja i viestine s pripadajuc¢om samostalnoséu od-
govornoscu.

13



D A M,

Opis predmeta - vizija,
vrijednosti, svrha,

cllj, nacela

U danaSnjemu globalizacijskome dobu u kojemu se
znanstvena i tehnoloska dostignuc¢a objedinjuju te izni-
mno brzo i kontinuirano razvijaju, informacije postaju
jedan od klju¢nih razvojnih resursa. Poznato je da svaka
informacija ima svoju prostornu i vremensku dimenziju.
Prostorni obuhvati geografskin podataka dobivaju se,
analiziraju i ureduju pomocu geografskih informacijskih
sustava. Geografski informacijski sustav (GIS) jest su-
stav za upravijanje prostornim podatcima i njima pri-
druzenim obiliezjima. Drugim rijeCima, GIS je racunalni
sustav kojim je moguce prikazati, integrirati, spremiti,
urediti i analizirati geografske informacije.

TrenutaCni gimnazijski obrazovni sustav ucenicima ne
nudi moguc¢nost usvajanja znanja i vjeStina o uporabi i
moguc¢nostima primjene GIS softverskih alata, ¢ime bi
se dodatno razvijalo geografsko mislienje u uc¢enika te
produbljivala i proSirivala perspektiva o lokaciji i prostor-
nom obuhvatu geografskih procesa i informacija. Pred-
met Digitalna kartografija omogucuje stjecanje upravo
takvih stru¢nih kompetencija i praktickih vjestina, ito's
pomocu suvremene tehnologije. Takoder, predmet po-
tiCe razvoj prostornoga mislienja i uo¢avanje prostornih
promjena, i to na lokalnoj, regionalnoj, nacionalnoj i glo-
balnoj razini.

Digitalna kartografija podrazumijeva izradu razlicitih di-
gitalnih karata na temelju postojecih i novih prostornih
podataka, te njihovu analizu s ciliem donosenja zaklju-
Caka o prostornim odnosima, uzrocno-posliedicnim
geografskim procesima i pojavama te funkcionalnoj
prostornoj organizaciji. Teme iz Digitalne kartografije u
gimnazijskom obrazovnom sustavu oblikovane su tako
da ucCenicima povecaju interes za nastavak obrazo-
vanja u prirodoslovnom i tehnickom podrucju te da ih
pripreme na cjelozivotno ucenje i zivot u suvremenom
drustvu. Upisom motiviranijin i kompetentnijin studenata
na prirodoslovne i tehnicke fakultete generalno se jaca
hrvatski obrazovni sustav ¢ime se dugoro¢no utjeCe na
jaCanje konkurentnosti hrvatskoga gospodarstva — a
Sto je jedno od temeljnih nacela Zakona o Hrvatskom
kvalifikacijskom okviru.
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U nastavi Digitalne kartografije ucenik je u srediStu na-
stavnoga procesa te je naglasak na aktivnosti uCenika,
dok je zadatak nastavnika voditi, poticati i usmjeravati
ucenike u procesu ucenja. Takvim pristupom, usmjere-
nim k projektnoj i istrazivackoj nastavi, u¢enici se 0s-
posobljavaju za samostalno rieSavanje problema, do-
noSenje odluka i zivot u skladu s dinamikom danasnje
svakodnevnice.

Metakognitivni procesi obuhvaceni predmetom Digital-
na kartografija omogucuju ucenicima usvajanje temelj-
nih znanja iz podrucja prirodne i drustvene geografije,
ali uz primjenu informacijskih tehnologija i GIS softver-
skih alata u rjeSavanju problema iz svakodnevnog zi-
vota. Ucenicima Ce tako, dok budu suoceni s konkret-
nim zadatcima i problemima te izazovom pronalazenja
samostalnoga rieSenja istih, biti omoguceno kvalitetnije
razumijevanje stvarnosti i svijeta u kojem zive. Grupnim
i timskim radom na projektnim zadacima razvijat ¢e se
samostalnost, odgovornost, suradnja, komunikacijske i
druge vjestine vazne za nastavak obrazovanja, ali i cje-
lovit osobni razvoj ucenika.

Takvim nastavnim sadrzajima i organizacijomn nastave
razvija se razumijevanje za slozenost problema $to ih u
odnosu na svakodnevne situacije donose promijenjeni
uvjeti zivota te drustveni, gospodarski i tehnoloSki ra-
zvoj. Takoder, ucenici utvrduju vaznost Siroke primjene
informacijskih tehnologija ne samo u geografiji kao zna-
nosti nego i drugim aspektima zivota.

Kako se od svih ukljuCenih u sve dijelove sustava odgo-
ja i obrazovanja oCekuje promicanje, promisljianje, pro-
pitivanje i, osobito, djelovanje u skladu s vrijednostima
kojima Okvir nacionalnoga kurikuluma pridaje posebnu
pozornost, u nastavku navodimo vrijednosti i viziju koju
je odredio Okvir nacionalnog kurikuluma.



3.1, VIZUA I VRIJEDNOSTI PREMA OKVIRU NACIONALNOG KURIKULUMA

Sustavom odgoja i obrazovanja Republike Hrvatske us-
postavlja se i dugorocno osigurava okruzenje koje djeci
i mladim osobama omogucuije i pruza podrsku da se
razvijaju u:

osobe koje u punoj mjeri ostvaruju osobne potencijale, a to su
one koje:
e jesu svjesne postojanja razliCitih osobnih poten-
cijala koje vrijedi razvijati za ostvarenje osobne
dobrobiti, dobrobiti drugih i zajednice.

e temeliem razumijevanja sebe i okruzenja realistic-
No prepoznaju viastite potencijale.

e samostalno i odgovorno odabiru Zzivotne cilje-
ve, nalaze prikladna sredstva i nacine za njihovo
ostvarivanje pokazujuci pritom ustrajnost.

e pokazuju samopostovanie i teze vlastitome rastu
i razvoju u cjelozivotnoj perspektivi.

osobe osposobljene za nastavak obrazovanja, rad i cjelozZivot-
no ucenje, a to su one koje:

e 7zele i znaju uciti, upravljgju viastitim ucenjem te
obrazovnim i profesionalnim putovima.

e komuniciraju i suraduju, sposobne su rieSavati
probleme i donositi odluke te kriticki i kreativno
misliti.

e jesu samostalne i odgovorne u izvrSavanju obveza
i imaju razvijen pozitivan stav prema ucenju i radu

e posjeduju znanja i vijestine koje im omogucuju da
vlastitim radom osiguraju primjerenu egzistenciju,
ali i da otvore prilike za rad drugima.

e jesu sposobne djelovati u raznolikim drustvenim
zajednicama, prilagodavati se znanstveno-tehno-
loSkim promjenama i koristiti se informacijsko-ko-
munikacijskom tehnologijom u obrazovanju, uce-
nju i radu.

osobe ¢iji odnos prema drugima poc¢iva na uvazavanju dobro-
biti drugih, a to su one:
e (iji je odnos i djelovanje prema drugima odreden
postivanjem prava, dostojanstva i vrijednosti sva-
ke osobe.

e Kkoje argumentirano i hrabro zastupaju viastita mi-
Slienja te u skladu s njima djeluju uvazavajuci pra-
vo na drukdija mislienja.

® razvijenoga suosjecanja, voline i spremne djelovati
za dobrobit onih koji su obespravljeni ili su u nepo-
volinijem osobnom ili druStvenom polozaju.

e Kkoje poznaju i razumiju zajednice kojima pripada-
ju, otvorene su upoznavanju i razumijevanju drugih
zajednica i prema njima razvijaju pozitivan odnos.

osobe koje aktivno i odgovorno sudjeluju u zajednici, a to su
one koje:

e jesu svjesne vlastitoga nacionalnoga identiteta,

Ciji je vazan sastavni dio jezik, izgradenoga pozi-

tivnog odnosa prema oCuvanju i razvoju materi-
jalne i nematerijalne bastine Republike Hrvatske.

e aktivnim i odgovornim djelovanjem teze poveza-
nosti i razvoju zajednice te oCuvanju mira i sigur-
nosti.

e uvazavaju i promi¢u vladavinu prava, socijalinu
pravdu, sposobnost i spremnost za suradnju
i doprinos zajedni¢kome dobru i Cije djelovanje
pridonosi odrzivome razvoju.

Kurikulum Digitalne kartografije doprinosi ostvarenju vizi-
je koju je postavio Okvirni nacionalni kurikulum i mladim
osobama omogucuie i pruza podrsku da se razvijaju u:

e 0sobe koje u punoj mjeri ostvaruju osobne po-
tencijale

e 0sobe osposobliene za nastavak obrazovanja,
rad i cjelozivotno uCenje
e 0sobe koje aktivno i odgovorno sudjeluju u za-
jednici.
Vrijednosti kojima Okvirni nacionalni kurikulum daje oso-
bitu pozornost jesu: znanje, solidarnost, identitet, od-
govornost. Uz navedene Cetiri vrijednosti dodatno su
istaknute: integritet, postivanje, zdravlje i poduzetnost.

Znanje. Znanje, obrazovanje i cjelozivotno ucenje te-
meljni su pokretaci razvoja hrvatskoga drustva i svako-
ga pojedinca. Omogucuju mu bolje razumijevanje i kri-
tiCko promiSljanje samoga sebe i svega sto ga okruzuje,
snalazenje u novim situacijama i uspjeh u zivotu i radu
(NOK, 2011.).

Solidarnost. Pretpostavlja sustavno osposobljavanje
djece i mladih osoba da budu osjetljivi za druge, za obi-
telj, za slabe, siromasne i obespravljene, za medugene-
racijsku skrb, za svoju okolinu i za cjelokupno zivotno
okruzje (NOK, 2011.).

Identitet. Odgoj i obrazovanje pridonose izgradnii
osobnoga, kulturnoga i nacionalnoga identiteta poje-
dinca. Danas, u doba globalizacije, u kojemu je na djelu
snazno mijeSanje razlicitin kultura, svjetonazora i religija,
Covjek treba postati gradaninom svijeta, a pritom sacu-
vati svoj nacionalni identitet, svoju kulturu, drustvenu,
moralnu i duhovnu bastinu. Pritom osobito valja Suvati i
razvijati hrvatski jezik i paziti na njegovu pravilnu upora-
bu. Odgoj i obrazovanje trebaju buditi, poticati i razvijati
osobni identitet istodobno ga povezujuci s postivanjem
razli¢itosti (NOK, 2011.).

Odgovornost. Odgoj i obrazovanje poti€u aktivno su-
djelovanje djece i mladih u drustvenome zivotu i pro-
mic¢u njihovu odgovornost prema opcemu drustvenom
dobru, prirodi i radu te prema sebi samima i drugima.
Odgovorno djelovanje i odgovorno ponasanje pretpo-
stavlja smislen i savjestan odnos izmedu osobne slobo-
de i osobne odgovornosti (NOK, 2011.).
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Integritet. Pretpostavija iskrenost i autentiCnost svih
ukljucenih u odgojno-obrazovni proces. Odnosi se na
dosliedno ponasanije u skladu s moralnim vrijednostima
i uvjerenjima te spremnost i hrabrost javnoga iskazivanja
mislienja i djelovanja, ¢ak i u situacijama kad to za poje-
dinca nije popularno ili korisno.

Postivanje. Pretpostavija poStivanje sebe i viastite
osobnosti, a slijedom toga i vrijednosti i jedinstvenosti
svih osoba. U odgojno-obrazovnome procesu odnosi
se na medusobno postivanje i uvazavanje djece i mladih
osoba, odgojno-obrazovnih radnika, roditelja i ostalih
¢lanova zajednice.

Zdravlje. Pretpostavlja razumijevanije zdravlja kao osno-
ve 0sobne dobrobiti i kao ishodisSta zdrave zajednice i
drustva. Briga o zdravlju u uzem smislu uklju€uje prepo-

Znavanje, razumijevanje i usvajanje zdravih zivotnih na-
vika, zdravih Zivotnih stilova i odgovornoga ponaSanja.

Poduzetnost. Pretpostavlja aktiviranje osobnih poten-
cijala na kreativan, konstruktivan i inovativan nacin u
svrhu uporabe i prilagodbe promijenjivim okolnostima
u razli¢itim podrucjima svekolikoga zivota i u razliCitim
drustvenim ulogama. Poduzetnost ukljuuje prepozna-
vanje mogucnosti, spremnost na djelovanje i sklonost
preuzimanju razumnoga rizika.

Kurikulum Digitalne kartografije svojim specificnim do-
prinosima podupire razvoj vrijednosti koje Okvir nacio-
nalnog kurikuluma posebno izdvaja i naglasava. Poseb-
no treba naglasiti sliedece vrijednosti: znanje, identitet,
odgovornost, integritet i poduzetnost.

3.2.  SVRHA, VRIJEDNOSTI, CILJEVI | NACELA GIMNAZIJSKOGA OBRAZOVANJA?

3.2.1. SVRHA GIMNAZIJSKOGA OBRAZOVANJA®

Gimnazije su usmjerene prema nastavku Skolovanja i
pruzaju op¢e obrazovanje, razvijaju opci akademski ka-
pacitet i omogucuju stjecanje temeljnih znanja i viestina u
svim glavnim znanstvenim podrucjima.

Gimnazijsko obrazovanje omogucuje mladim osobama
da se razviju u samosvjesne, odgovorne i autonomne lju-
de Sirokih, raznolikih i komplementarnih znanja i vijeStina
koji ¢e moci vierodostojno, produktivno i kreativno odgo-
voriti na izazove koji ih Sekaju. Omogucujuci im razumi-
jevanje bitnin aspekata svijeta u kojem zivimo, usmijera-
vajuci in prema suradniji, kritickom preispitivanju vlastitih
pretpostavki i kreativnom rieSavanju problema te razvija-
juci njihovu sposobnost upotrebe jezicnih i tehnoloskih
alata, gimnazijsko obrazovanje priprema milade ljude za
cjelozivotno ucenje i produktivan osobni, profesionalni i
druStveni zivot.

Kurikulum Digitalne kartografiie odrazava samu svrhu
gimnazijskoga obrazovanja jer ucenicima pruza opce
obrazovanje, primjenu stecenih znanja u svakodnev-
nim zivotnim situacijama te omogucuje da se razviju
u samosvjesne, odgovorne i autonomne ljude Sirokih,
raznolikih i komplementarnih znanja i vjestina (digitalna
kartografija objedinjuje informatiCka znanja sa znanjem
geografile, te ukazuje na primjenu takvih znanja u sva-
kodnevnim zivotnim situacijama), te ¢e ucenici moci vje-
rodostojno, produktivno i kreativno odgovoriti izazovima
koji ih ¢ekaju u buducnosti.

3.2.2. VRIJEDNOSTI GIMNAZIJSKOGA
OBRAZOVANUJA*

Gimnazijsko obrazovanje podiva na sliede¢im vrijedno-

stima:

e jednakost u pravu na dostupnost ujednacene kvalite-
te obrazovanja: sva nadlezna tijela javne uprave mo-
raju trajno osiguravati sredstva, nacine i uvjete kako
bi se svi cilievi gimnazijskog obrazovanja ostvarivali u
jednakoj mjeri u svim Skolama u kojima se organizira
gimnazijsko obrazovanje u Republici Hrvatskoj

e jednakost u pravu na pristup obrazovanju u skladu
s obrazovnim postignuc¢ima i potencijalima pojedina-
ca: gimnazijsko obrazovanje javno je dobro Repu-
blike Hrvatske, stoga je svim uCenicima omogucen
jednak pristup gimnazijskom obrazovanju u skladu s
njihovim postignu¢ima na prethodnom stupnju ob-
razovanja te sposobnostima i osobnim izborom; u
Skolskim se ustanovama moraju osigurati sva sred-
stva, nacini i uvjeti integracije i uklju¢enosti svih uce-
nika

¢ sloboda izbora i profesionalna autonomija: sloboda
izbora za ucenike ocituje se kao mogucénost da u
skladu s vrstom gimnazijskog obrazovanja biraju na-
stavne programe i sadrzaje ucenja — time se uceni-
cima pruza prilika da se obrazuju u skladu sa svojim
potrebama, interesima, obrazovnim aspiracijama i
zivotnim cilievima; profesionalna autonomija ucitelji-
ma omogucuje da donose profesionalne i odgovor-
ne odluke o sadrzajima i metodama pouc¢avanja koje
su prilagodene posebitostima ucenika koje pouca-
vaju; autonomija Skolskih tijela koja donose odluke
podrazumijeva ovlasti koje omogucuju profesionalno
odlucivanje o radu Skole u skladu s njezinim speci-
ficnim zada¢ama i specifi¢nostima okruzja u kojemu
ih ostvaruje.

Vrijednosti koje se u u¢enika trajno potiCu i razvijaju tije-
kom gimnazijskoga obrazovanja jesu sliedece:

2,3,4 Preuzeto iz Prijedloga Nacionalnog kurikuluma za gimnazijsko obrazovanje
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Odgovornost. Nacin promisljanja, ponasanja i djelova-
nja uCenika treba ukljuCivati smislen i savjestan odnos
prema drugim ljudima, zajedni¢kom i javnom dobru,
radu i prirodi te prema sebi samima.

Ustrajnost i marljivost. UCenik bi trebao aktivno i ucin-
kovito pristupati o¢ekivanjima i izazovima koji se pred
njega stavljgju kako bi se postigao trajan napredak u
ucenju i u punoj mjeri ostvarili osobni potencijali.

Poduzetnost. Slijed od prepoznavanja moguc¢nosti do
spremnosti na djelovanje i preuzimanje razumnog rizika
usmjeren je prema produktivnom suocCavanju ucenika
S promijenjivim zivotnim okolnostima, odnosno prema
unapredivanju postojecih nacina djelovanja.

Inovativnost i kreativnost. Kako ucCenici promisljaju i
djeluju treba voditi novom videnju i razumijevanju te no-
vim rjieSenjima razli¢itih vrsta problema u svim podrudji-
ma ljudskog zivota.

Solidarnost i suradnja. Odnosi se na osjetljivost za
druge, osobito one u nepovolinim zivotnim okolnosti-
ma, spremnost na podrsku, pomod¢ i osobni doprinos
zajednickoj dobrobiti.

Osobni integritet. Spremnost i hrabrost u¢enika za do-
sliedno javno iskazivanje misljenja te djelovanje treba biti
u skladu s vlastitim moralnim normama i uvjerenjima,
¢ak i u situacijama kada to ne nailazi na odobravanje
okoline.

Osobni i grupni identitet. UCenici trebaju imati svijest i
rasudivati o jedinstvenosti osobnog identiteta, zajednis-
tvu s drugim ljudima te o vrijednosti ukupnoga duhov-
nog i materijalnog naslieda Republike Hrvatske i ljud-
skog naslieda u cjelini.

Postovanje osobnih i kulturnih razli¢itosti. Svijest
ucenika o razlikama medu ljudima i kulturama, njihovo
postivanje i prinvacanje temelj su komunikacije i djelo-
vanja koji omogucuju uljudenu demokratsku zajednicu.

Kurikulum Digitalne kartografije posebno istiCe sliedece
vrijednosti; odgovornost, ustrajnost i marljivost, podu-
zetnost, solidarnost i suradnja, osobni i grupni identitet.

3.2.3. CILJEVI GIMNAZIJSKOGA OBRAZOVANJA®

Cilievi gimnazijskog obrazovanja proizlaze iz opcih ci-
lieva hrvatskoga obrazovnog sustava, vizije iskazane
Okvirom nacionalnoga kurikuluma i usmjereni su k us-
postavljanju i dugoronom osiguravanju okruzja koje
ucenicima omogucuije i pruza podrSku da se razviju u
mlade ljude koji u punoj mjeri ostvaruju vlastite poten-
cijale, upravijaju vlastitim napretkom, poStuju dobrobit
drugih i aktivno i odgovorno sudjeluju u zajednici.

U gimnazijskome obrazovanju tri su temeljna cilja:

Cjelovit razvoj. Gimnazija poti¢e cjelovit osobni razvoj i
razvoj svih potencijala nuznih za ispunjen osobni zivot i
aktivno sudjelovanje u drustvu. Osobito je vazno jacanje
samopouzdanja i pruzanje podrske mladim osobama
kako bi prepoznale i razvijale vlastitu jedinstvenost te
poticanje razvoja ukupnih znanja, vjestina i stavova koji
omogucuju oblikovanje viastite cjelovite slike svijeta i
donosenje razboritih Zivotnih odluka. Nuzno je poticanje
autonomije, inicijativnosti i poduzetnosti, ali i razvijanje
svijesti 0 utjecaju vlastitih postupaka na okoli$ i druge
ljude. Jednako je vazno i poticati na poStovanije indivi-
dualnih i kulturnih razliCitosti te na njegovanje odgovor-
nog i eticnog djelovanja na dobrobit svih.

Temeljito opce obrazovanje. Kroz Sirinu i raznolikost
iskustava ucenja u razli¢itim predmetnim i medupred-
metnim podrucjima koja pokrivaju ukupnost ljudskoga
iskustva, gimnazija omogucuje ujednacen razvoj svih
vaznih disciplinski specificnih i generickin kompetencija.

Ona osigurava usvajanje temeljnih znanja i vjestina iz
razli€itih disciplina i podrucja, djelotvornih komunikacij-
skih obrazaca i oblika izrazavanja na hrvatskom i drugim
jezicima koji se poucavaju te znanja i vjestina koji omo-
gucuju kriticko mislienje, kreativno rieSavanje problema,
oblikovanje etiCkih i estetskih sudova i suradnju.

Priprema za nastavak obrazovanja i cjelozivotno
ucenje. Gimnazija ucCenicima pruza mogucnost da
usvajaju¢i ukupna znanja, vjestine i stavove, usvoje i
napredna znanja i viestine iz odabranih disciplina i pod-
ruCja u skladu s interesima i obrazovnim aspiracijama.
To je nuzno buduci da uspjeSan nastavak obrazovanja
zahtijeva dodatni razvoj specificnih kompetencija i du-
binsko ovladavanje pojedinim sadrzajima.

Gimnazija pruza podrSku svim ucenicima u donoSenju
informiranih i odgovornih odluka o vlastitoj buduénosti
i profesionalnom putu te ih osnazuje razvojem kompe-
tencija za cjelozivotno ucenje.

Ishodi koje ¢e uCenici steci kroz Kurikulum Digitalna kar-
tografia, tj. steCene kompetencije, u skladu su s trima
cilievima gimnazijskoga obrazovanja doprinoseci ostva-
renju svih triju temeljnih cilieva gimnazijskog obrazova-
nja — s posebnim naglaskom na pripremu za nastavak
obrazovanja i cjeloZivotno ucenje.

3. 2. 4. NACELA GIMNAZIJSKOGA OBRAZOVANJA®

Nacela kojima se vodi gimnazijsko obrazovanje jesu

sliedeca:

e Nacelo individualnoga cjelovitoga razvoja: Postujuci
jedinstvenost svake mlade osobe te Cinjenicu da

5 Preuzeto iz Prijedloga Nacionanog kurikuluma za gimnazijsko obrazovanje, str. 6

6 Preuzeto iz Prijedloga Nacionanog kurikuluma za gimnazijsko obrazovanje
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se svaki pojedinac razvija i napreduje razliitom
brzinom i naCinom, gimnazijsko obrazovanje potice
cjelovit razvoj svakog ucenika te osigurava pristup i
sudjelovanje u svim podrucjima ucenja.

Nacelo cjelovitosti obrazovanja: Vodeci racuna o
opc¢eobrazovnoj prirodi gimnazijskog obrazovanja,
ucenje i pouCavanje u gimnaziji usmjereno je na
razvijanje temelinih znanja i vjeStina iz razlicitin
disciplina i podrucja, Sto ucenicima omogucuje
stvaranje cjelovite, strukturirane slike svijeta |
definiranje vlastitog mjesta u njemu.

Nacelo izbornosti i autonomije: Gimnazijsko
obrazovanje pruza uéenicima priliku da u prikladnoj
mjeri, a u skladu s interesima, sposobnostima i
visokoSkolskim aspiracijama, odabiru predmete/
predmetne module. Profesionalna autonomija
omogucuje uciteljima da u znatnoj mjeri odluCuju o
sadrzajima i metodama poucavanja, vodeci racuna
o stru¢noj utemeljenosti takvih odluka i o dobrobiti
uCenika.

Nacelo poticajnoga, sigurnog i zdravog okruzja:
Gimnazijsko obrazovanje promice kulturu zajednistva
i medusobnog poStovanja te potiCe slobodno
iznoSenje ideja, preuzimanje inicijative i razumnog
rizika. Gimnazijsko obrazovanje predstavlja sigurno
okruZje koje ne ugrozava tjelesno i mentalno zdravije
ucenika.

Kurikulumom Digitalne kartografije ostvaruju se sva na-
Cela kojima se vodi gimnazijsko obrazovanje. Ucenik je
u sredistu nastavnoga procesa te su dinamika i intenzi-
tet rada prilagodeni svakom uCeniku individualno. Anali-
ziranjem aktualnih geografskih problema s pomocu GIS
softvera ucenici ¢e na nov, suvremeniji i sveobuhvatan
nacin stvarati drukciju, potpuniju sliku 0 suvremenom
svijetu i time razvijati svoju kreativnost, inovativnost, po-
duzetnost i inicijativnost.
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4. Cilievi

41. OPCICILJ

Opci cilj Kurikuluma Digitalne kartografije za 2. razred
opcCe gimnazije jest osiguranje i unapredenje kvalitete
i relevantnosti sustava odgoja i obrazovanja, sto ¢e se
posti¢i razvojem novih kurikuluma fakultativne nastave
temeljenih na ishodima, a ne na sadrzaju.

4.2. POSEBNI CILJEVI

Kurikulum Digitalne kartografije poticat ¢e, produbljivati
i razvijati sposobnost mislienja i zakljuCivanja u novim
nacCinima ucenja i integracijom nastavnih sadrzaja sa
stvarnim zivotom &ime se osigurava razvitak uceniko-
vih spoznajnih procesa te razvoj ucenika kao cjelovite
0sobe.

e Razvijanje uCenicke samostalnosti i kreativnosti

e Stavljanje ucenika u srediste nastavnog procesa pri-
mjenom novih metoda ucenja i poucavanja uvode-
njem projektne i istrazivacke nastave

e Povecanje matematicke, prirodoslovne i IKT pisme-
nosti

e Integriranje nastavnih sadrzaja sa stvarnim zivotom

e Pobudivanje znatizelje i motivacije za daljnji nastavak
obrazovanja na srodnim fakultetima

e Poticanje cjelozivotnoga ucenja radi razvoja kompe-
tencija i povecanja konkurentnosti

e Razvijanje svijesti uCenika o odgovornosti za vlastiti
zivot i mogucénosti poboljSanja istog vilastitim trudom
i znanjem

e Razvijanje geografskoga mislienja i prostorne pisme-
nosti
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9 5. Teme (kurikulumska

e e

podrucija)

NAZIV SKUPA ISHODA UCENJA: GEOGRAFSKA VIZUALIZACIJA | PROSTORNE ANALIZE

Ovim skupom ishoda ucenja
polaznik ¢e steci sliedece ishode
ucenja:

Koristiti se osnovnim alatima u kartografskim mreznim preglednicima.
Kreirati tematsku kartu u GIS-u.
Izdvojiti dio skupa prostornih podataka prema definiranim kriterijima.

Urediti alfanumeriCke prostorne podatke u atributivnoj tablici.

o K~ D=

Kreirati (digitalizirati) geometrijske podatke na temelju kartografskih
podloga u GIS-u.

Georeferencirati karte i srodne prikaze u GIS-u.
Integrirati podatke prikupliene terenskim istrazivanjem u GIS-u.
Generirati nove podatke na temelju metoda prostorne analize.

Identificirati geografske objekte u GIS-u prema zadanim kriterijima.

= © ® N o

0. Anallizirati reljef u GIS-u na temelju digitalnoga modela reljefa.

RAZRADA NASTAVNE CJELINE - NASTAVNE TEME
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1. UVOD U DIGITALNU KARTOGRAFIJU
1.1. Geografski informacijski sustavi
1.2. Modeli podataka u GIS-u
1.3. Koordinatni sustavi i projekcije
1.4. GIS softver
2. GEOGRAFSKA VIZUALIZACIJA
2.1. Jednostavna tematska karta
2.2. Metode prikazivanja kvalitativnog obiliezja
2.3. Metode prikazivanja kvantitativnog obiljezja
2.4. Metode prikazivanja rasterskin podataka
2.5. Selekcija
3. UREDIVANJE PROSTORNE BAZE PODATAKA
3.1. Izvori prostornih podataka
3.2. Prostorna baza podataka u GIS-u
3.3. Spajanje prostornih i neprostornih baza podataka
4. DIGITALIZACIJA PODATAKA
4 1. Digitalizacija toCkastih entiteta
4.2. Digitalizacija linijskih entiteta
4.3. Digitalizacija povrSinskih entiteta
4.4. Georeferenciranje
5. PROSTORNE ANALIZE
5.1. Terensko istrazivanje




NAPOMENE

5.2. Osnovne prostorne analize (buffer, unija, presjek, razlika)
5.3. Prostorni upiti
5.4. Digitalna analiza reljefa

Popis vjezbi

VJEZBA 1: Mjerenje i dobivanje informacija o objektima u GIS-u i Google
Earthu (kartografski mrezni preglednici)

VJEZBA 2: Ekoregije na Zemlji (tematska karta s kvalitativnim podacima)

VJEZBA 3: Korisnici interneta u svijetu (tematska karta s kvantitativnim
podacima)

VJEZBA 4: Veda naselja u Hrvatskoj prema broju stanovnika (tematska
karta s kvantitativnim podacima)

VJEZBA 5: Hipsometrijski odnosi u odabranoj regiji u Hrvatskoj (tematska
karta s rasterskim podacima)

VJEZBA 6: Indeks promjene broja stanovnika 2011./1961. u Istarskoj/Va-
razdinskoj zupaniji (selekcija prostornih podataka)

VJEZBA 7: Dobni sastav stanovnistva u okolici lvanca/Labina 2011. g.
(selekcija prostornih podataka)

VJEZBA 8: Urbani i prometni sustav Italije (selekcija prostornih podataka)

VJEZBA 9: Korigteno poljoprivredno zemljiste u Hrvatskoj (uredivanje atri-
butivne tablice)

VJEZBA 10: Struktura zaposlenih prema sektorima djelatnosti u odabranoj
regiji u Hrvatskoj (spajanje atributivne i neprostorne tablice)

VJEZBA 11: Lokaliteti u Hrvatskoj upisani na UNESCO-ov Popis svjetske
bastine (digitalizacija toc¢kastih entiteta)

VJEZBA 12: Linije javnog prijevoza u okolici Labina/lvanca (digitalizacija
linijskih entiteta)

VJEZBA 13: Nacionalni parkovi u Hrvatskoj (digitalizacija povrinskih entiteta)

VJEZBA 14: Geografski elementi odabranog otoka (georeferenciranje ka-
rata i srodnih prikaza)

VJEZBA 15: Prostorno $irenje Ivanca/Labina (I. dio — georeferenciranje i
digitalizacija) (georeferenciranje karata i srodnih prikaza)

VJEZBA 16: Terensko istrazivanje i GIS

VJEZBA 17: Prostorno $irenje Ivanca/Labina (. dio — prostorna analiza)
(prostorne analize)

VJEZBA 18: Idealna lokacija za obiteljski hotel na odabranom otoku (pro-
storne analize)

VJEZBA 19: Prostorna analiza na temelju rezultata terenskog istraZivanja
(prostorne analize)

VJEZBA 20: Dobivanje odgovora na prostorne upite na temelju digitalizi-
ranih slojeva (prostorni upiti)

VJEZBA 21: Digitalna analiza reljefa u okolici lvanca/Labina (digitaina ana-
liza reljefa)
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OSTALO

Metode i oblici rada

Metode: razgovor, demonstracija, izravna grafiCka, neizravna graficka,
usmeno izlaganje, prakticni rad, terenski rad.

Oblici: frontalni rad, samostalni rad uc¢enika (individualni, rad u paru,
grupni rad), timski rad.

Napomene: izbor metoda i oblika rada za svaki nastavni sat odreduje
nastavnik, sukladno nastavnim sadrzajima, osobitosti polaznika te mate-
rijalnim i drugim uvjetima.

Elementi i oblici praéenja i
vrednovanja polaznika

LITERATURA

Elementi: teorijska znanja, prakti¢na znanja i viestine, samostalnost i od-
govornost

e TEORIJSKA ZNANJA - usmena provjera razumijevanja osnovnih
pojmova i definicija te analiza digitalnih karata

e PRAKTICNA ZNANJA | VJESTINE - praktiéno koristenje GIS
softverom, uspjesnost u izradi samostalnih radova, projekata i
istraZivanjima

e SAMOSTALNOST | ODGOVORNOST - redovitost izvrSavanja
obaveza, uklju¢enost i angaZiranost u terenskom radu, suradnja
u nastavnome procesu, rjeSavanje problema unutar grupe/tima,
prezentacija rezultata samostalnog rada (individualni, rad u paru,
rad u grupi/timu)

Oblici: usmeno (teorijska znanja, analiza digitalnih karata, prezentacija
rezultata istrazivanja), prakticno (koriStenje GIS softverom u izvrSavanju
zadataka na satu, samostalnim radovima, projektima i istrazivanjima —
godisnje 4 prakti¢ne viezbe usvojenosti prakti¢nih znanja i viestina + izvr-
Savanje 1-2 projektna zadatka godisnje)

Literatura za polaznike
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6. Skupoviishoda ucenja

Naziv prijedloga skupa ishoda ucenja

GEOGRAFSKA VIZUALIZACIJA | PROSTORNE ANALIZE

Razina koju skup ishoda uc¢enja ima u HKO 4

Prijedlog obujma skupa ishoda u¢enja

Popis ishoda ucenja

Koristiti se osnovnim alatima
u kartografskim mreznim
preglednicima.

75 suncanih sati = 70 Skolskih sati (64 sati nastave + 6 sati
vrednovanja za prakti¢ne i teorijske provijere) + 30 Skolskih sati
samostalnoga rada kod kuc¢e = 3 HROO boda

Postupci vrednovanja svih
ishoda ucenja

Individualno koriStenje osnovnim
alatima u kartografskim mreznim
preglednicima (zoom, search,
mijerenje udaljenosti izmedu dvije
lokacije i sl.)

Primjeri vrednovanja svih ishoda
ucenja s rieSenjima

Zadatak: 1zmjeri udaljenost
izmedu mjesta prebivalista i
mjesta Skolovanja pomocu
kartografskog preglednika
Google Earth.

Rjesenje: 1zmjerena udaljenost
izmedu mjesta prebivalista i
mijesta Skolovanja u Google
Earthu

Kreirati tematsku kartu
u GIS-u.

Samostalna izrada tematske
karte na temelju kvalitativnih,
kvantitativnih i rasterskinh
podataka s pravilnim
izborom boja i oblikovanjem
naslova, legende, toponima
i mjerila u skladu s osnovnim
kartografskim pravilima.

Grupna analiza elemenata
tematske karte na temelju
primjera samostalnih uradaka.

Zadatak: 1zradi tematsku

kartu koja prikazuje naselja
Varazdinske zupanije prema
broju stanovnika 2011. godine.
Oblikuj naslov, legendu i mjerilo
prema kartografskim pravilima.

Rjesenje: Izraden kartodijagram
Varazdinske zupanije koji
prikazuje naselja prema broju
stanovnika 2011. godine s
ispravno oblikovanim naslovom,
legendom i mjerilom.
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|zdvojiti dio skupa prostornih
podataka prema definiranim
Kriterijima.

Grupna usmena provjera
metoda izdvajanja prostornih
podataka (selekcija) uz
demonstraciju na primjerima.
Samostalno izdvajanje dijela
prostornih podataka u novi sloj.

Zadatak: 1zdvoji jedinice lokalne
samouprave u Dalmaciji u

novi sloj. Kartogramom prikaZi
gustocu naseljenosti Dalmacije
2011. g.

Rjesenje: 1zraden kartogram
gustoce naseljenosti Dalmacije
2011.

Urediti alfanumeriCke prostorne
podatke u atributivnoj tablici.

Samostalno uredivanje baze
podataka (atributivne tablice) po
slojevima.

Unos novih alfanumerickih
podataka samostalno uredenu
bazu podataka (atributivnu
tablicu).

Samostalni izracun slozenih
vrijednosti pomocu tabli¢nog
kalkulatora u atributivnoj tablici.

Zadatak: U atributivnu tablicu
sloja sa hrvatskim zupanijama
unesi podatke o povrsini
koriStenog poljoprivrednog
zemljista

Rjesenje: Uneseni podaci

0 povrsini korisStenog
poljoprivrednog zemljista u
atributivnu tablicu. To¢nost je
utvrdena usporedbom zbroja
podataka u GIS-u s popisnim
podacima za cijelu Hrvatsku.

Kreirati (digitalizirati)
geometrijske podatke na temelju
kartografskih podloga u GIS-u.

Samostalna digitalizacija
toCkastih, linijskih i poligonskih
entiteta na temelju odgovarajuce
podloge.

Zadatak: Na temelju digitalnog
ortofota toCkama digitaliziraj svih
sedam lokaliteta u Hrvatskoj na
UNESCO-ovu Popisu svjetske
bastine.

Rjesenje: Digitalizirani lokaliteti
u Hrvatskoj na UNESCO-ovu
Popisu svjetske bastine.

Georeferencirati karte i srodne
prikaze u GIS-u.

Individualno georeferenciranje
karata i srodnih prikaza unosom
geografskih i/ili pravokutnih
koordinata.

Samostalno georeferenciranje
karata i srodnih prikaza
povezivanjem s lokalitetima u
drugom georeferenciranom
sloju.

Zadatak: Georeferenciraj
topografsku kartu Dubrovnik
(1:100 000) unosom geografskih
koordinata.

Rjesenje: Georeferencirana
topografska karta Dubrovnik
(1:100 000).

Integrirati podatke prikupliene s
pomodu terenskoga istrazivanja
u GIS-u.

Unos podataka o lokaciji
istraZivanih objekata na terenu u
parovima.

Fotografiranje kartiranih objekata
u parovima.

Integracija podataka prikupljenih
terenskim istrazivanjem u GIS-u,

u parovima.

Zadatak: Podatke o lokaciji
trgovina prikupliene terenskim
istrazivanjem unesi u novi sloj u
GIS-u i u atributivnu tablicu dodaj
podatke o vrsti trgovine.

Rjesenje: Kreirana prostorna
baza trgovina u istrazivanom
gradu.




Generirati nove podatke na
temelju metoda prostorne
analize.

Samostalno izdvajanje pojasa
zadane Sirine u odnosu na entitet
(ouffer).

Samostalno izdvajanje podrucja
u jednom sloju na temelju njego-
va polozaja u odnosu na drugi
sloj.

Zadatak: 1zdvoji dijelove Zagreba
koji se nalaze na manje od 5 mi-
nuta hoda od tramvajske, auto-
busne i ZeljezniCke stanice.

Primjer rjeSenja: 1zradeni bufferi
od 400 m (5 minuta hoda) oko
tramvajskih, autobusnih i Zelje-
znickih stanica. Bufferi su preklo-
plieni operacijom Clip (objedini
zajednic¢ko) radi izdvajanja pod-
ruCja koja odgovaraju zadanim
kriterijima.

|dentificirati geografske objekte
u GIS-u prema zadanim
parametrima.

Individualno identificiranje eleme-
nata prema zadanim kriterijima
koristenjem jednostavnim izrazi-
ma u programskom jeziku Stru-
ctured Query Language (SQL).

Samostalno izraCunavanje sta-
tistiCkih pokazatelja za skup pro-
stornih podataka.

Zadatak: Koliko je naselja Du-
brovacko-neretvanske zupanije s
viSe od 2000 stanovnika (2011.)
u posliednjem medupopisnom
razdoblju (2001. — 2011.) zabilje-
zilo populacijski rast?

Primjer riesenja: 2 — MetkoviC |
Cavtat.

Analizirati reljef u GIS-u

na temelju digitalnoga modela
reljefa.

Individualno kreiranje novog vek-
torskog sloja s izohipsama iz di-
gitalnog modela reljefa.

Individualno kreiranje rasterskog
sloja s nagibom padina na teme-
ju digitalnog modela reljefa.

Samostalno stvaranje rasterskog
sloja s ekspoziciiom padina na
temelju digitalnog modela reljefa.

Stvaranje novog rasterskog sloja
s prikazom terena koji se vidi sa
samostalno odabranih lokacija.

Zadatak: 1zdvojite podrucje koje
se vidi s prijevoja Vratnik iznad
Senja.

Primjer rjeSenja: |zdvojeno po-
drucje koje se vidi na terenu s
prijevoja Vratnik iznad Senja i
podrucje koje s te lokacije nije
vidljivo.

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja — za
ucenike

ZavrSen prvi razred gimnazije, odnosno ste¢ene kompetencije iz pod-
ru¢ja kartografije po trenutno vazec¢em Nastavnom planu i programu

Geografije za gimnazije iz 1994.

Kadrovski i materijalni uvjeti
potrebni za stjecanje skupa
ishoda ucenja

Kadrovski uvjeti: nastavnik geografije osposobljen za rad u GIS-u.

Materijalni uvjeti: racunalna ucionica, projektor, raSunala s instaliranim
GIS softverom i Google Earthom, pristup internetu, prilagodeni GIS po-

daci, primjeri kartografskih prikaza.

Kadrovski i materijalni uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Kadrovski uvjeti: nastavnik geografije osposobljen za rad u GIS-u.

Materijalni uvjeti: racunalna ucionica, projektor, raCunala s instaliranim
GIS softverom i Google Earthom, pristup internetu, prilagodeni GIS po-

daci, primjeri kartografskih prikaza.
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/. Aktivhosti uCenja i

D A M,

Danas se mnogo zna O procesima ucenja i svjedoci
smo rastucega broja znanstvenin radova u podrucju
edukacije. Rezultati istrazivanja govore u prilog nastavi
usmjerenoj na ucenika. Nastava usmjerena na ucenika
pretpostavlja promjenu fokusa s nastavnika na u¢enika.
Ucenik je aktivan u procesu ucenja (ucenje otkrivanjem,
stvaralacko ucenje). U&enik samostalno uci kako doci

7.1.  NACELA NASTAVE USMJERENE NA UCENIKA

poucavanja

do informacija, kako ih obraditi i upotrijebiti i aktivan je
u traganju za znanjem. UCenik slobodno izlaze ideje te
iznosi prijedloge i misli. UCenik se postavija u prvi plan,
od izbora cilieva do izbora uvjeta za organiziranje na-
stavnih aktivnosti i izbora modela vrednovanja i ocjenji-
vanja (Matijevi¢, 2010).

KOGNITIVNI  METAKOGNITIVNI FAKTORI

MOTIVACIJA

1. Priroda procesa ucenja

Ucenje je sloZzenoga gradiva najudinkovitije kada na-
mjerno/svijesno stvaramo znacenje na temelju odrede-
nih informacija i iskustva — vodeni radoznalosc¢u.

2. Giljevi uéenja

UspjeSan ucenik, tijiekom vremena i uz kvalitetno vod-
stvo, moze stedi reprezentativno znanje.

3. Izgradnja znanja

UspjeSan ucenik povezuje nove informacije s postoje-
¢im znanjem na smislen nacin.

4. Stvaranje strategija

UspjeSan ucenik sposoban je smisliti mnoge strategije
kako bi postigao kompleksne ciljeve.

5. RazmiSljanje o razmiSljanju

Strategije viSeg reda za biranje i motrenje mentalnih
operacija olakSavaju kreativno i kriticko misljenje.

6. Kontekst ucenja

UcCenje je pod utjecajem okoline, ukljuCujuci kulturu,
tehnologiju i naCine poducavanja.
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7. Utjecaj motivacije i emocija na uéenje

Sto je naudeno i koliko, uvelike je pod utjecajem udeni-
kove motivacije. Motivacija za ucenje je pod utjecajem
ucenikovog emotivnog stanja, vierovanja, interesa, cilje-
va i navika.

8. Intrinziéna motivacija

Ucenikova kreativnost, metakognicija i znatizelja dopri-
nose motivaciji za ucenje. Intrinzicna motivacija potice
se zadacima koji su optimalno novi i teski, zanimljivi
ucenicima i pruzaju ucenicima osjeCaj osobnog izbora
i kontrole.

9. Utjecaj motivacije na trud

Usvajanje kompleksnog znanja i vjestina zahtjeva do-
datni napor i vodstvo. Bez motivacije nema ni truda.

RAZVOJNI | SOCIJALNI FAKTORI

10. Razvojni utjecaji na uéenje

UcCenje je najucinkovitiie kada se uzmu u obzir razvoj-
ne, fiziCke, kognitivne i socioemocionalne karakteristike
ucenika.



11. Socijalni utjecaj na ucenje

Ucenje je pod utjecajem socijalnih interakcija, interper-
sonalnih odnosa i komunikacije s drugima.

INDIVIDUALNE RAZLIKE

12. Individualne razlike i uéenje

UCenici imaju razliCite strategije, pristupe i kapacitete za
uCenje koji su rezultat iskustva i nasljedstva.

13. UGenje i raznolikost

UcCenje je najucinkovitije kada se uzmu u obzir jezi¢ne,
kulturalne i socijalne razlike medu ucenicima.

14. Kriteriji i procjena

Postavljanje dovoljno visokih i izazovnih kriterija i procje-
njivanje napretka ucenika treba biti sastavni dio procesa
ucenja (prema Santrock, 2009).

Jedan od najsnaznijin g¢imbenika koji utjeCe na ucenje
jest motivacija. Ona se moze postici aktivnim ukljuciva-
njem ucenika u izbor sadrzaja, odabirom vlastitih nacina
i putova rieSavanja odredenoga problema te moguc-
noscu prezentiranja svojega rada. Poznato je da je za
svrsishodnu motivaciju ucenika ponajprije potrebno s
njima izgraditi odnos. Uc¢eniCka percepcija pozitivhoga
akademskoga okruzenja i dobar odnos s nastavnikom
znacajno su povezani s motivacijom i postignu¢em uce-
nika. Sto je naugeno i koliko, uvelike je pod utjecajem
ucenikove motivacije. Ako je nastava usmjerena na uce-
nike, razvoj njihovih kompetencija, vjestina i sposobno-
sti, logi€no je pretpostaviti da ¢e uCenici biti motiviraniji
za ucenje i rad.

Ovim kurikulumom uvode se novi zadatci koji se temelje
na aktualnim dogadajima i problemima s lokalne, naci-
onalne ili globalne razine koji se prikazuju i analiziraju s
pomocu GIS softverskoga programa. Ucenici se koriste
geografskim podatcima kako bi ih organizirali i sistema-
tizirali te s pomocu njih dosli do novih prostornih analiza
i zakljuCaka. Na taj nacin ucenici razvijaju prostorni na-
¢in razmisljianja i povezuju geografska znanja s informa-
tikom i informacijsko-komunikacijskom tehnologijom.

S obzirom na to da su novopredvideni zadatci problem-
ski i povezani sa sadrzajima bliskim u¢enicima, od uce-
nika se oCekuje samostalno propitivanje, predvidanje,
istraZivanje i zakljucivanje. Sve su to kompetencije po-
trebne za nastavak obrazovanja, ali i svakodnevni zivot.
Takoder, analiza, predstavljanje zaklju€aka i samo riesa-
vanje problemskih zadataka razvijaju komunikacijske i
prezentacijske vjestine. Od ucenika se o¢ekuje komu-
nikacija s vanjskim sudionicima u terenskim istrazivanii-
ma, suradnja s nastavnikom i lanovima skupine u pro-
jektnim zadacima te uporaba stru¢noga geografskoga
rie¢nika pri predstavljanju rezultata istrazivanja. Za rjeSa-
vanje i analizu problemskih zadataka ucenici se koriste
internetom, bazama podataka te GIS programom ¢ime

nastava postaje dinamic¢nija, suvremenija, aktualnija i
u koraku s potrebama suvremenoga drustva. S druge
strane, uc€enik uporabom suvremenih nastavnih sred-
stava i pomagala, a posebno informacijsko-komunika-
cijske tehnologije, postaje kompetentniji i spremniji za
nastavak obrazovanja i cjelozivotno u¢enje.

Kurikulum Digitalne kartografijje naglasak stavlja na ak-
tivnu ulogu ucenika u nastavnome procesu, ucenju i
radu. Nastava mora biti individualno prilagodena brzi-
ni izvodenija i intenzitetu rada svakoga ucenika s ciliem
ostvarivanja njihova punoga potencijala. Da bi to bilo
ostvarivo, potrebno je stvoriti pozitivno radno okruzenje
s jasno definiranim ciljevima i svrhom ucenja predme-
ta te valjanim i pravovremenim povratnim informacija-
ma koje ¢e ucenicima omoguciti i osigurati napredak i
uspjeh.

Nastavni sustavi, metode, tehnike i oblici rada moraju
biti prilagodeni nastavnim sadrzajima i materijalnim uvje-
tima, ali istovremeno oni moraju integrirati sve dionike
nastavnog procesa. Iz tog se razloga naglasak stavlja
na projektnu i istrazivacku nastavu u kojoj je uc¢enik u
srediStu nastavnog procesa. Tako organiziranom nasta-
vom ucenik kontinuirano istrazuje i prilikom tog istrazi-
vanja uci, otkriva ali i razvija vjestine vazne za zivot - rie-
Savanje problema i kriticko misljenje.

Cesto se kao sinonim za nastavu usmjerenu na udeni-
ka rabi i izraz aktivno uCenje u kojem su ucenici aktivni
konstruktori viastitog znanja. Cilj je organizirati nastavu
u kojoj ¢e ucenik biti aktivni subjekt. Aktivna Skola na-
glasak stavlja na ucenje s razumijevanjem. Cilj nije puko
usvajanje znanja iz pojedinih Skolskih predmeta nego
pripremiti uCenika za cjelozivotno ucenje (Lalovi¢, 2009).

U suvremenoj nastavi vazno mijesto zauzima ucenje
otkrivanjem koje je jedno od temeljnih nacela aktivnih
metoda ucenja i poucavanje tako da velik broj metoda
ucenja pociva upravo na toj metodi. Piaget za ucenje
otkrivanjem naglaSava: Razumijeti nesto znaci samo-
stalno ga otkriti ili izvrSiti rekonstrukciju putem ponov-
nog otkri¢a. Treba se pridrzavati tog naCela ako u bu-
ducénosti hocemo oblikovati ljude koji ¢e biti sposobni
da produciraju i kreiraju, a ne samo da ponavljaju ono
Sto vec postoji (Lalovi¢, 2009). Piaget takoder istiCe da
se znanje uCeniku ne treba prenositi nego mu valja za-
davati problemske zadatke. UCeniku treba dopustiti da
taj problem sam kroz osobnu, istraZivacku djelatnost ot-
krije, odnosno da dokuci rieSenje problema. Nastavnici
nece ucCenike poticati da pamte Cinjenice, nego ¢e im
postavljati probleme i poticati inh na zakljuCivanje. Na taj
nacin ucenici ¢e uditi kako uciti i ponasati se u problem-
skim situacijama. Vazan je cilj takve nastave razvijanje
vjestina za usvajanje znanja.

Takoder, u€enje s pomocu rieSavanja problema postaje
sve vedi trend u Skolama u kojima se nastoje tradicio-
nalne metode ucenja zamijeniti nastavom usmjerenom
na ucCenika. UCenicima mozemo predstaviti problem
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koji oni mogu, koristeci se nekim prethodnim znanjima,
sami kreativno rijesiti. UCenici se, suradujuci u grupa-
ma, suocCavaju s problemom kako bi pojasnili i definirali
prirodu problema i pokusali — u suradni¢kom okruzju —
utvrditi nacin postupanja pri razrieSavanju problemske
situacije. Zagovornici ove metode naglaSavaju da to nije
samo metoda vec¢ cjelovit pristup ucenju (White, 2001).

U realizaciji nastavnih sadrzaja predmeta Digitalna kar-
tografija naglasak ¢e biti na nastavhom sustavu projek-
tne nastave. Taj sustav koristi projekt kao temeljni meto-
doloski pristup u procesu ucenja i poucavanja i osnovni

7.2, MJESTO UCENJA | GRUPIRANJE UCENIKA

nacCin ostvarivanja ishoda uc¢enja. Primjenom projektne
nastave ostvarit ¢e se pozitivni pomaci u uspjehu uce-
nika, stjecanju generickin vjestina, dubliem usvajanju
predmetnih znanja i viestina, motivaciji i aktivnosti uce-
nika, povezanosti uCenika i nastavnika, kao i povezano-
sti sa lokalnom zajednicom. Pouc¢avanje je u projektnoj
nastavi usmjereno na osmisljiavanje i planiranje projekta,
povezivanje projekta i Kurikuluma, izgradnju poticajno-
ga okruzenja, upravljanje projektnim aktivnostima te vo-
denje i prac¢enje napretka ucenika.

UCenje i pouCavanje predmeta Digitalna kartografija or-
ganizira se u racunalnoj ucionici s mreznim pristupom,
a racunala moraju biti opremljena svim programima po-
trebnim za ostvarivanje ishoda ucenja (Windows / Li-
nux operacijski sustayv, GIS softver). Zbog specificnosti
sadrzaja predmeta te Ceste potrebe za radom u paru i
radom u grupi, potrebno je osigurati dovoljno prostora
za grupiranje i smjestaj uCenika. Osim u fizickom okru-
zenju, ucenje se moze odvijati i na daljinu, uporabom
razliCitin digitalnih obrazovnih sadrzaja. Osim toga, da
bi se razvile sve predvidene kompetencije, odnosno
ostvarili svi ishodi u¢enja, dio ¢e nastavnih sati morati-
biti organiziran izvanucion&no, tj. usmjeren na terensko
istrazivanje, kartiranje i uporabu GPS uredaja.
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Zbog specificnosti i slozenosti nastavnih sadrzaja pred-
laze se stvaranje grupa od 10 do maksimalno 15 uceni-
ka kako bi se omogucili Sto kvalitetniji uvjeti za izvodenje
kurikulumne nastave te pracenje napretka pojedinca.
Svaki ucenik mora imati svoje radno mjesto s racuna-
lom. Ovisno o sklonostima u¢enika, ali i 0 nastavnikovoj
procjeni njihove usvojenosti znanja i razvijenosti vjestina,
nastavne aktivnosti realizirat ¢e se samostalnim radom
ucenika, i to individualnim radom, radom u paru i gru-
pnim radom. Uc&enici se potiCu na planiranje, promislja-
nje te usmjeravanje svojega ucenja, a vrlo je vazno po-
ticati i suradnicki odnos medu ucenicima radi stvaranja
poticajnoga okruzenja za ucenje.



3. Vrednovanje

8.1.  VREDNOVANJE USTANOVE

Jedan je od strateSkih cilieva Republike Hrvatske i uvo-
denje sustava pracenja i vanjskog vrednovanja odgoj-
no-obrazovne djelatnosti (Plan razvoja sustava odgoja
i obrazovanja 2005.-2010. MZQOS, 2005.). Taj cilj, kao i
drugi, navedeni u istom dokumentu, proizasli su iz po-
trebe za unapredenjem Skolskog sustava i uskladivanja
s postojecim smjernicama odgoja i obrazovanja Europ-
ske unije, odnosno temelje se na Lisabonskoj deklaraciji
(2000.) ¢iji su glavni cilievi unapredenje kvalitete obrazo-
vanja, stratesko planiranje i razvoj cjelozivotnoga uce-
nja. Ustanova osnovana sa zadac¢om uvodenja i pra-
¢enja vanjskog vrednovanja u Republici Hrvatskoj jest
Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja
(2005.), a temeljem Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnim i srednjim skolama (2008.) sve su Skole ob-
vezne koristiti se rezultatima nacionalnih ispita i drugim
pokazateljiima uspjesSnosti odgojno-obrazovnog rada
kako bi trajno unapredivale viastitu kvalitetu.

Suvremeno drustvo zahtijeva i od Skola unapredenje
kvalitete, a to moze ostvarivati samo $kola otvorena
prema promjenama, i to propitivanjem svoje prakse te u
pronalazenju mogucénosti za svoj razvoj. Sustav osigu-
ravanja kvalitete temelji se stoga na kontinuiranom pra-
¢enju i vrednovanju aktivnosti koje se provode u Skoli.
Taj bi sustav trebao naci odgovore na pitanja koliko je
Skola uspjesna u ostvarivanju svoje misije te postoje li
slabosti i kako se reflektiraju na realizaciju programa i
Kurikuluma. Vazno je i zakljuciti $to se moze uciniti kako
bi u buduc¢nosti takvih slabosti bilo Sto manje.

Prema preporukama (Weihrich i Koontz, 1994.) svrha je
vrednovanja utvrditi ciljeve, relevantnost tih cilieva, mo-
guca odstupanja od ciljeva te definirati mjere kojima se
odstupanja otklanjaju, a ciljevi ostvaruju. Vrednovanje
pretpostavlja objektivne, precizne i prikladne instrumen-
te, ne treba se usmijeriti na cjelokupnu aktivnost Skole,
nego samo na njena najvaznija podrucja i aktivnosti.
Vrednovanje je ucinkovito ako pronalazi uzroke neo-
stvarivanja programa i ako je usmjereno na pojedince

koji se izdvajaju kao osobito pozitivni te se kao takvi
mogu preporuciti drugima.

Vrednovanje podrazumijeva sustavno prikupljanje po-
dataka o procesu rada ustanove u skladu s unaprijed
definiranim i prihvac¢enim nacinima, postupcima i ele-
mentima, a izvodi se na sliedec¢im razinama:

e unutarnje vrednovanje

e samovrednovanje

e vanjsko vrednovanje.

Unutarnje vrednovanje predstavlja prikupljanje podata-
ka o provodenju aktivnosti vezanih za obrazovanje ti-
jekom nastavne/skolske godine. To su npr. uspjesi na
drzavnim natjecanjima, obiljezavanje istaknutih datuma
i obljetnica, organizacija stru¢nih posjeta i putovanija,
prac¢enja rada nastavnika, prac¢enje rada stru¢nih sluzbi
i sliéno.

Samovrednovanie predstavlja proces sazimanja rezulta-
ta prac¢enja i vrednovanja i predstavljanje istih izvjieS¢em
0 samovrednovanju. Temeljni cilj samovrednovanja jest
preispitivanje vlastitoga rada (kontrola odgovornosti),
prakse i cjelokupnog funkcioniranja Skole (kontrola
ucinkovitosti) radi unapredenja rada i podizanja kvalitete
(pracenje razvoja).

Samovrednovanje se provodi u osam klju¢nih podrucja
kvalitete: planiranje i programiranje rada, poucavanije i
podrska ucenju, postignuca polaznika, materijalne uv-
jete i liudske potencijale, profesionalni razvoj djelatnika,
meduljudske odnose, vodenje i upravljanje skolom kao
i suradnju s ostalim dionicima u procesu obrazovanja.

Unutarnje vrednovanje i samovrednovanje provode svi
djelatnici Skole, a od velike je vaznosti da u proces budu
ukljuceni i polaznici ustanove za strukovno obrazovanie.

Vanjsko vrednovanje, u pravilu, izvodi institucija nad-
lezna za pracenje rada odgojno-obrazovnih ustanova.
To je mehanizam za objektivno pracenje obrazovnoga
sustava u Republici Hrvatskoj, a temelji se na standar-
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diziranim testovima koje provodi institucija neovisna o
pojedinoj Skoli, odnosno Nacionalni centar za vanjsko
vrednovanje obrazovanja (NCVVO). Pripadaju mu dvi-
je vrste provjere: nacionalni ispiti kojima se procjenjuju
postignuca ucenika tijekom obrazovnoga ciklusa i do-
biva uvid u kvalitetu obrazovnoga sustava, te drzavna

8.2.  VREDNOVANJE KURIKULUMA

matura kojom se provjerava razina steCenoga znanja,
vjestina i kompetencija na kraju Skolovanja te pokazuje
osposoblienost ucenika za daljnje Skolovanije ili trziSte
rada (http://dokumenti.ncvvo.hr/Samovrjednovanje/Ti-
skano/prirucnik.pdf).

Vrednovanje Kurikuluma ostvarivat ¢e se kontinuiranim
pracenjem i sustavnom evidencijom ostvarivanja kuriku-
lumskin aktivnosti u€enika, nastavnika i drugih nositelja
aktivnosti ucenja i pouCavanja uporabom utvrdenih poka-
zatelja ostvarenosti svih Kurikulumom planiranih aktivnosti.

Pracenje i vrednovanje ostvarivosti Kurikuluma vrlo je va-
zan dio procesa unutarnjeg vrednovanja i samovrednova-
nja Skola, a izvodi se na trima razinama:

e samovrednovanje
e unutarnje vrednovanje
e vanjsko vrednovanie.

Samovrednovanje Kurikuluma izvode predmetni nastav-
nici, a obuhvaca pracenje i vrednovanje ishoda, prilago-
denost nastavnih sadrzaja, primjerenost metoda i oblika
rada, kao i vrednovanije ostvarivosti ishoda temeliem una-
prijed definiranih kriterija vrednovanja.

Nastavni sadrzaji u potpunosti trebaju pratiti ishode uce-
nja navedene u kurikulumima, tj. treba biti vidljivo da se
izuCavanjem cjelina i tema navedenih u Kurikulumu stjecu
svi navedeni ishodi. Iz navedenog je vidljivo zasto se vred-
novanju ishoda posvecuje velika pozornost.

Vrednovanje metoda i oblika rada logican je slijed vred-
novanja Kurikuluma. Odabir odgovaraju¢in metoda i obli-
ka rada, prilagodenih sadrzaju nastavnoga predmeta,
osobnosti polaznika i materijalnim uvjetima, osiguravaju
kvalitetnu i za polaznike prinvatljivu nastavu. Kurikulumna
nastava podrazumijeva uporabu suvremenih metoda
poucavanja, a temeliena je na jednostavnoj &injenici: Sto
polaznici aktivnije sudjeluju u nastavnome procesu, to je
proces kvalitetniji.

Unutarnje vrednovanje izvodi se objedinjavanjem rezultata
samovrednovanja Kurikuluma, koji su proveli nastavnici, s
relevantnim podacima o ostvarivosti elemenata vrednovanja.
Unutarnje vrednovanje obuhvaca vrednovanje ishoda uce-
nja u dijelu ostvarivosti primjera provjere i vrednovanja, kao i
materijalnoj opremlienosti Skole za izvodenje Kurikuluma.

Unutarnje vrednovanje Kurikuluma provodi Skola, odno-
sno predmetni nastavnici, stru¢na vijeca, nastavnicko vi-
jece, kao i strucno-pedagoska sluzba ustanove.

Naj¢es¢i nacin utvrdivanja ostvarivosti ishoda u¢enja, sa-
drzaja Kurikuluma, realizacije, primjera provjere i vredno-
vanja te uporaba postojecih materijalnin uvjeta ustanove
na nacin propisan Kurikulumom jest posjet nastavi gdje je
moguce vrlo relevantno utvrditi razinu i obujam izvodenja
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kurikulumne nastave.

Jasno i razumljivo izradeni kriteriji vrednovanja Kurikuluma
omogucavaju relevantno i transparentno pracenje i vred-
novanje Kurikuluma, $to u konacnici rezultira povecava-
njem kompetencija polaznika kurikulumne nastave i njiho-
ve joS bolie prepoznatljivosti na trziStu rada, odnosno — u
gimnazijskome kontekstu — njihova uspjesSnoga nastavka
obrazovanja na sveudilistima.

Nakon zavrSenoga ucenja i poucavanja te vrednovanja
uCenika nakon svakog skupa ishoda ucenja, vrednovat ¢e
se taj skup ishoda ucenja prema ovdje utvrdenoj formi.



OSTARIVOST ISHODA UCENJA

(upiSite svoja razmiSljanja)

OSTVARIVOST
SADRZAJA

ODGOVARAJUCE NEODGOVARAJUCE

PRIJEDLOZI

(upiSite svoja
razmiSljanja)

ELEMENTI
OCJENJIVANJA

ODGOVARAJUCI NEODGOVARAJUCI

PRIJEDLOG

(upiSite svoja
razmisljanja)

METODE RADA

PRIMJERENE NEDOVOLJNE

PRIJEDLOZI

(upiSite svoja
razmisljanja)

OBLICI RADA

ZADOVOLJAVAJU NE ZADOVOLJAVAJU

PRIJEDLOZI

(upiSite svoja
razmiSljanja)

MATERIJALNI
UVJETI RADA

DOSTATNI NEDOVOLJNI

OPTIMALNI

(upiSite svoja
razmisljanja)

Nakon provedbe vrednovanija zakljucci ¢e se implementirati u Kurikulum Digitalna kartografija.
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9. PriruCnik novih nastavnin
sadrzaja

e e

Autor je priruénika za Digitalnu kartografiju dr. sc. lvan Sulc. Priruénik je namijenjen ugenicima koji ¢e odabrati
fakultativni predmet Digitalna kartografija kao temeljno nastavno sredstvo koje u cijelosti prati predvidene teme i
skupove ishoda ucenja.
Sadrzaj priru¢nika
1. UVOD U DIGITALNU KARTOGRAFIJU (Vjezba 1.)
2. GEOGRAFSKA VIZUALIZACIJA
2.1. Metode prikazivanja kvalitativnog obiljezja (Viezba 2.)
2.2. Metode prikazivanja kvantitativhog obiliezja (Vjezba 3. i 4.)
2.3. Metode prikazivanja rasterskih podataka (Viezba 5.)
2.4. Selekcija prostornih podataka (Viezba 6., Vjezba 7. i Viezba 8.)
3. UREDIVANJE PROSTORNE BAZE PODATAKA
3.1. Izvori prostornih podataka
3.2. Prostorna baza podataka u GIS-u (Vijezba 9.)
3.3. Spajanje prostornih i neprostornin baza podataka (Vjezba 10.)
4. DIGITALIZACIJA (VEKTORIZACIJA) PROSTORNIH PODATAKA
4.1. Digitalizacija to¢kastih entiteta (Vjezba 11.)
4.2. Digitalizacija linijskih entiteta (Vjezba 12.)
4.3. Digitalizacija povrSinskih entiteta (Vjezba 13.)
4.4, Georeferenciranje (Vjezba 14. i Vjezba 15.)
5. PROSTORNE ANALIZE
5.1. Terensko istrazivanje (Vjezba 16.)
5.2. Osnovne prostorne analize (buffer, unija, presjek, razlika) (Vjezba 17., Vjezba 18. i Vjezba 19.)
5.3. Prostorni upiti (Vjezba 20.)
5.4. Digitalna analiza reljefa (Vjezba 21.)
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