
Ivanec, 01.10.2025' godine

13' Prav i postupkl-zap'o5ljavanja 'ASA:

RBRoJ: +-"fl"t"-OOf"ti o it"no lenu I

idata' Po ffi'" il; 6Perutiuni rivilnu

za5titu, donosi sljededu

OBAVIJBST

ovremenuimjestuodriavanjan..ononunlakandidataputemrazgovorilintervjua

I.

ativ i civilnu za5rtitu - 1

Ova 40 vremena'' temeljem

izvrS g6- 09.2025 ' godine'

natje

II.
govora/intervj ta zaradto mjesto

neodredeno Puno radno vrijeme

J : 2186-154-0 1 -25- 1) objavljen

8:00 sati u Srednjoj Skoli Ivanec'

Pravila koiih se kandidati trebaiu

ilr.

pridr i av ati prilikom vr e dn ov ani a :

Kandidati koji dodu nakon vremena odredenog za

vrednovanju,

podetak vrednovanja nece mo6i pristuPiti

Kandidat koji ne pristupi vrednovanju ne smatra se kandidatom u

Za vriieme provedbe razgovora/interuiu nije dopuSteno:

- koristiti se bilo kakvom literaturom' odnosno bilje5kama

-koristitimobitelilidrugakomunikacijskasredstva

- napu5tati prostoriju u kojoj se obavlja razgovor/intervju'

ukoliko se prekrse navedena pravila kandidat 6e biti udaljen s provedbe vrednovanja, a nieg'v rezulta''

Povjerenstvo ne6e vrednovati'

Na razgovor/intervju kandidati su duzni ponijeti sa sobom os.obnu iskaznicu ili drugu odgovaraju6tt

identifikacijsku ispravu s fotografijo, ,uoi'lwrdivanja io.ntit.iu' Kandidati koji ne nrogu dokazati

identitet ne6e mo6i pristupiti razgovoru'

postuPku natjedaja'



popis kandidata koji se pozivaju na razgovor/interviu zr 
^dno 

mjesto operativni djeratnik/ca za

sigurnost i civilnu zaKtitu:

Ova Odluka stupa na snagu s danom dono5enja'

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata

vru-.mnnn TESTIRANJA
rTqrcUAI,T IMENA I

rr9


