Na temelju odredbi Pravilnika o nacinu i postupku zapogljavanja u Srednjoj 3koli Ivanec KLASA: 011-
01/19-01/1 URBROJ: 2186-154-01-19-4 od 4. travnja 2019. godine, a sukladno Natjecaju objavijenom
dana 25.03.2024. godine, Povjerenstvo za radno mjesto Stru¢ni radnik/ca na tehni¢kom odrzavanju,

donosi sljedecu
OBAVIJEST

o vremenu i mjestu odrzavanja vrednovanja kandidata putem razgovora/intervjua
L
Ova Obavijest odnosi se na radno mjesto Struéni radnik/ca na tehni¢kom odrZavanju u svezi s
natjeajem KLASA: | 12-02/24-01/1 URBROJ: 2186-154-01-24-1 od 25.03.2024. godine.
II.

Vrednovanje kandidata putem razgovora/intervjua za radno mjesto Stru¢ni radnik/ca na tehni¢kom
odrzavanju, ugovor na neodredeno puno radno vrijeme, odrzat ¢e se dana 10.04.2024. godine s
pocetkom u 18:00 sati, u Srednjoj skoli Ivanec, Eugena Kumicica 7, 42240 Ivanec.

II1.
Pravila kojih se kandidati trebaju pridrzavati prilikom vrednovanja:

Kandidati koji dodu nakon vremena odredenog za pocetak vrednovanja neée moci pristupiti
vrednovanju.

Kandidat koji ne pristupi vrednovanju vige se ne smatra kandidatom u postupku.
Za vrijeme provedbe razgovora/intervju nije dopusteno:

- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva

- napustati prostoriju u kojoj se obavlja razgovor/intervju

Ukoliko se prekr$e navedena pravila kandidat ée biti udaljen s provedbe vrednovanja, a njegov rezultat
Povjerenstvo nece vrednovati.

Na razgovor/intervju kandidati su duzni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu odgovarajucu
identifikacijsku ispravu s fotografijom radi utvrdivanja identiteta. Kandidati koji ne mogu dokazati
identitet ne¢e moéi pristupiti razgovoru.

POPIS KANDIDATA KOJI SE POZIVAJU NA RAZGOVQR/INTERVJU ZA RADNO
MJESTO STRUCNI RADNIK/CA NA TEHNICKOM ODRZAVANJU:

"~ REDNI _E INICIJALI IMENA TPREZIMENA | VRIJEME TESTIRANJA
BROJ

. | T ZH. _ s |

V.
Ova Odluka stupa na snagu s danom donosenja.
KLASA: 112-02/24-01/1

URBROJ: 2186-154-0-24-6
lvanec, 04.04.2024. godine Povjerenstvo



